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CONVENIO DE INCREMENTO SALARIAL
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021

CONVENIO DE INCREMENTO SALARIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
COQUIMATLAN, COLIMA, A TRAVES DE LOS CC. M.C.P. JOSE GUADALUPE BENAVIDES
FLORIAN, L.E. ELMA LUXIOLA JIMENEZ ZAMORA E ING. ROBERTO NAVARRO LOPEZ,
EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICA MUNICIPAL Y SECRETARIO
MUNICIPAL, RESPECTIVAMENTE, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA
“EL AYUNTAMIENTO”; LA COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL
MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COLIMA, (CAPACO), A TRAVES DE LA C. ING.
NANCY ELIZABETH RINCON ROJO, EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOM?INARA “LA CAPACO”; EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (D.LF.) DEL MUNICIPIO DE COQUIMATLAN,
COLIMA, A TRAVES DEL C. L.P. RENE NAVARRO CHAVEZ, EN SU CARACTER DE
DIRECTOR GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL DIF”; Y POR
LA OTRA, EL SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL H. AYUNTAMIENT
CONSTITUCIONAL DE COQUIMATLAN, COL., A TRAVES DE LOS CC. M.T.S. LIDI
ALEJANDRA LOPEZ TRUJILLO, C. SALVADOR MONTANO GUZMAN, NESTOR LOPEZ
GONZALEZ Y L.A.P. RICARDO LOPEZ SUAREZ, EN SU CARACTER DE SECRETARIA
GENERAL, SECRETARIO DE TRABAJOS Y CONFLICTOS, SECRETARIO DE
ORGANIZACION Y PRESIDENTE DEL COMITE DE VIGILANCIA, RESPECTIVAMENTE, A
QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “EL SINDICATO”; Y CUANDO
TODOS LOS INTERVINIENTES ACTUEN CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES”; QUIENES SE SUJETAN A VOLUNTAD Y AL TENOR DE LOS SIGUI
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS;

ANTECEDENTES

PRIMERO: En fecha 22 (veintiddés) de diciembre de 2014 (dos mil catorce), “E
AYUNTAMIENTO”, “LA CAPACO”, “EL DIF” y “EL SINDICATO”, suscribieron el Convenio
General de Prestaciones de los trabajaderes pertenecientes al referido gremio sindical, mediante
el cual se acordé la forma en que se llevara a cabo la relacién laboral entre “LAS PARTES”.

SEGUNDO: El pasado Miércoles 30 (treinta) de diciembre de 2020 (dos mil veinte), sé calebrd
la Sesion Extraordinaria del Cabildo Municipal, en donde por unanimidad de sus integran o\
presentes, se aprobo el incremento salarial del 3% (tres por ciento), a los trabajadores de base ~|
sindicalizados que laboran en “EL AYUNTAMIENTO”, “LA CAPACO” y “EL DIF”, ] {
pertenecientes a “EL SINDICATO”.

DECLARACIONES

1. DECLARA “EL AYUNTAMIENTO”:

1.1.- Que es una institucién de orden publico investida de personalidad juridica y patrimonio
propios, de conformidad con lo que establece el articulo 115 fraccion | y Il de la Constitucio
Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Que conforme al articulo 91, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, el Ayuntamiento es depositario de la funciag
publica municipal y constituye la primera instancia de gobierno, con el propésito de recoger
atender las necesidades colectivas y sociales, asi como para articular y promover el desarrollo
integral y sustentable del municipio. En tanto que el articulo 2° de la Ley del Municipio Libre del
. Estado de Colima, -establece que el municipio libre es una instituciéon de orden publico, base de
a division territorial y de la organizacién politica y administrativa del estado, constituido por una
comunidad de personas, establecida en un territorio determinado, cuya finalidad consiste en
omover la gestiéon de sus intereses, proteger y fomentar los valores de la convivencia local y
]:estar los servicios basicos que ésta requiera. Que estara dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios, auténomo en su régimen interno y con libre administracion de su hacienda.
{ Asimismo, tiene la potestad para normar directamente las materias, funciones, procedimientos y
servicios de su competencia, asi como para establecer 6rganos de gobierno propios, por el que
se reconoce la heterogeneidad de los municipios del estado, lo que debera reflejarse en su
autonomia para conducirse y realizar sus acciones de gobierno en relacién a sus condiciones y
necesidades. Mientras que el articulo 3° de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima,
establece que cada municipio sera gobernado y administrado por un Ayuntamiento.
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1.2.- Que el M.C.P. JOSE GUADALUPE BENAVIDES FLORIAN, en su caracter de
PRESIDENTE MUNICIPAL, es el ejecutor de las determinaciones del cabildo y que tiene
facultades para suscribir a nombre del H. Ayuntamiento de Coquimatian y en los casos que lo
ameriten con autorizacion del cabildo, todos los actos juridicos y contratos necesarios para el
despacho de los negocios administrativos y la eficaz prestacion de los servicios publicos
municipales, de conformidad con lo establecido en el Articulo 47, fraccion |, inciso ¢) de la Ley
del Municipio Libre del Estado de Colima. Acreditando su personalidad mediante copias
certificadas por la Secretaria del H. Ayuntamiento de Coquimatlan de la Constancia de Mayoria
y Validez expedida por el Instituto Electoral del Estado de Colima, a través de su Consejo
Municipal, y la copia certificada del extracto del Acta de Sesién Solemne No. 99/2018, de fecha
15 (Quince) de octubre de 2018 (Dos mil dieciocho), en la que tomé protesta legal del cargox,
manifestando bajo protesta de decir verdad que, las facultades conferidas no le han sido
- revocadas, ni limitadas, a la fecha de suscripcion del presente instrumento juridico.

1.3.- Que la L.E. ELMA LUXIOLA JIMENEZ ZAMORA, en su caracter de SINDICA MUNICIPAL,
tiene facultades y obligaciones de procuracion, defensa, promocion y representacion juridica de
los intereses municipales y la representacion juridica del Ayuntamiento en los litigios en que éste
sea parte y en la gestion de los negocios de la Hacienda Municipal, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 51, fracciones Il y llI, de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima,
por lo que concurre a la firma del presente convenio, acreditando su personalidad de Sindica
Municipal, mediante copia certificada del extracto del Acta de Sesiéon Solemne No. 99/2018, de
fecha 15 (Quince) de octubre de 2018 (Dos mil dieciocho); manifestando bajo protesta.de decir
verdad que, las facultades conferidas no le han sido revocadas, ni limitadas, a la fecha
suscripcion del presente instrumento juridico.

1.4.- Que el ING. ROBERTO NAVARRO LOPEZ, en su caracter de SECRETARIO MUNICIPAL,
esta obligado a refrendar con su firma todos los reglamentos y disposiciones emanados de
Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido por el articulo 69 fraccion X de la Ley del
Municipio Libre de Colima y 193 fraccién VI del Reglamento del Gobierno Municipal de
Coquimatlan, Colima, por lo que concurre a la firma del presente convenio. Asimismo, acredita
su personalidad de Secretario Municipal, mediante el Acta No. 01/2018, de fecha 16 (dieciséis)
de octubre de 2018 (dos mil dieciocho), de la Primera Sesién Ordinaria del Cabildo, que contiene
la aprobacion de su designacion y toma de protesta legal al cargo; manifestando bajo protesta
de decir verdad que, las facultades conferidas no le han sido revocadas, ni limitadas, a la\{e

de la suscripcion del presente instrumento juridico. . e
1.5.- Que no existe impedimento legal alguno para firmar el presente instrumento juridico, toda
vez que cuenta con los requerimientos que exige la normatividad aplicable.

1.6.- Que tiene su domicilio legal en calle Reforma esquina con J. Jesus Alcaraz, s/n, colonia
Centro, C.P. 28400, en el municipio de Coquimatlan, Colima; mismo que se sefiala para todos
los efectos legales del presente instrumento juridico.

2. DECLARA “LA CAPACO™:

g ;; 2.1.- Que es un organismo publico descentralizado de la administracion municipal, con

personalidad juridica y patrimonio propios, denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del municipio de Coquimatlan, Colima, de conformidad con lo establecido en los articulos
29, fraccién I, y 29, fraccion |, de la Ley de Aguas para el Estado de Colima; y 11, fraccion Ill, y
23, fraccién |, del Reglamento Interior de la Comisién de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Coquimatlan, Colima.

22.- Que la ING. NANCY ELIZABETH RINCON ROJO, en su caracter de DIRECTORA
GENERAL de la Comisién de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Cogquimatlan,
Colima, (C.A.P.A.C.0.), es quien funge como apoderada del Organismo Operador de Agua,
cuenta con facultades de dominio y administracién, de pleitos y cobranza y las que requieran
Jéusulas conforme a la Ley, de conformidad con lo establecido en los articulos 29, fraccion Ill, y
9, fraccion |, de la Ley de Aguas para el Estado de Colima; y 11, fraccién lll, y 23, fraccion |, del
eglamento Interior de la Comisidn de Agua Potable vy A]cantanllado del Municipio de
Coquimatlan, Colima; personalidad que acredita mediante copia certificada del nombramiento
que le fue expedido por el M.C.P. JOSE GUADALUPE BENAVIDES FLORIAN, Presidente del
onsejo de Administracion de la C.A.P.A.C.0O., y de la copia simple de la protocolizacién del Acta,
|J correspondiente a la Sesién Ordinaria No. 19, celebrada por el Consejo de Administraciénde la
C.A.P.A.C.O,, el pasado 5 (cinco) de octubre de 2020 (dos mil veinte), misma que
2
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consta en la Escritura Publica No. 44,837, de fecha 05 de noviembre de 2018, otorgada ante la
fe de la Licda. Laura Gabriela Gaitan Cruz, Notaria Adscrita y Asociada al Titular de la Notaria
Publica No. 14, con sede en la ciudad de Villa de Alvarez, Estado de Colima, en la que tomé
protesta legal del cargo, manifestando bajo protesta de decir verdad que las facultades conferidas
no le han sido revocadas, ni limitadas, a la fecha de suscripcién del presente documento.

2.3.- Que no existe impedimento legal alguno para firmar el presente instrumento juridico, toda
vez que cuenta con los requerimientos que exige la normatividad aplicable.

2.4.- Que tiene su domicilio legal en calle Venustiano Carranza No. 156, colonia Centro, C.P.
28400, en el municipio de Coquimatlan, Colima; mismo que se sefiala para todos los efectos
legales del presente instrumento juridico.

3. DECLARA “EL DIF”:

3.1.- Que es un organismo publico descentralizado de la administracion municipal, co

personalidad juridica y patrimonio propios, denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la

Familia del municipio de Coquimatlan, Colima, de conformidad con lo establecido en el Decreto

namero 229, que crea el mismo, publicado el sabado 04 de mayo de 1985, en el Periodico Oficial
d“ denominado “El Estado de Colima”.

3.2.- Que el L.P. RENE NAVARRO CHAVEZ, en su caracter de DIRECTOR GENERAL del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del municipio de Coquimatlan, Colima, es quien
funge como apoderado del Sistema, cuenta con facultades de dominio y administracion, de
> pleitos y cobranza y las que requieran clausulas conforme a la Ley, de conformidad con lo
\gi\ establecido en el articulo 10, fraccion VI, del Decreto nimero 229, por el que se crea el mismo.
‘ De igual manera, acredita su personalidad mediante la copia certificada del nombramiento que

me fue expedido por el M.C.P. JOSE GUADALUPE BENAVIDES FLORIAN, Presidente
& Municipal, en fecha 16 (dieciséis) de octubre de 2018 (dos mil dieciocho), manifestando bajo

protesta de decir verdad que las facultades conferidas no le han sido revocadas, ni limitadas, a
la fecha de la suscripcion del presente documento.

3.3.- Que no existe impedimento legal alguno para firmar el presente instrumento juridico, t
vez que cuenta con los requerimientos que exige la normatividad aplicable.

3.4.- Que tiene su domicilio legal en calle Hidalgo No. 247, colonia Centro, C.P. 28400, en el
municipio de Coquimatlan, Colima; mismo que se sefiala para todos los efectos legales del
presente instrumento juridico.

%.\ 4. DECLARA “EL SINDICATO”:
. |

4.1.- Que es una asociacidon permanente de trabajadores al servicio del H. Ayuntamiento
Constitucional de Coquimatlan, Colima, y sus organismos descentralizados, la Comision de Agua
Potable y Alcantarillado del municipio de Coquimatlan, Colima, (C.A.P.A.C.O.), y el Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia (D.1.F.) del municipio de Coquimatlan, Colima; cuyo objetivo

primordial es el de representar y promover la defensa de los derechos laborales, interes
econdmicos, sociales y profesionales de los miembros que integran dicha organizacion.
4.2.- Que los CC. M.T.S. LIDIA ALEJANDRA LOPEZ TRUJILLO, C. SALVADOR MONTAN )
GUZMAN, NESTOR LOPEZ GONZALEZ y L.A.P. RICARDO LOPEZ SUAREZ, en su caracter
(\/\de SECRETARIA GENERAL, SECRETARIO DE TRABAJOS Y CONFLICTOS, SECRETARIO
E ORGANIZACION Y PRESIDENTE DEL COMITE DE VIGILANCIA, respectivamente;
sefialando que los tres primeros, son integrantes del Comité Ejecutivo; sin embargo, todos forman
parte del Sindicato de Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento Constitucional de
imatlan, Col.; quienes ademas, tienen facultades de representacion juridica del referido
io sindical, de conformidad con lo establecido en el articulos 91, 102, fraccion IV, y 106 de
ey de los Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos
escentralizados del Estado de Colima. De igual manera, acreditan su personalidad mediante
opia fotostatica simple de la Toma de Nota, emitida por el Tribunal de Arbitraje y Escalafén del
Estado de Colima, de fecha 24 (veinticuatro) de septiembre de 2019 (dos mi diecinueve), dentro
del Expediente Registral No. 02-987, perteneciente al Sindicato de Trabajadores al Servicio del
H. Ayuntamiento Constitucional de Coquimatlan, Col., en donde se da cuenta que mediante el
Acta emitida dentro del Décimo Primer Congreso General Ordinario, celebrado al interior de

dicho gremio en fechas 05 (cinco) y 06 (seis) de septiembre de 2019 (dos mi diecinueve), fueron
3
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renovados los Comités Ejecutivo, de Vigilancia y Honor y Justicia, para el periodo 2019-2023,
acto y documentos mediante los cuales les fueron conferidos los cargos sefialados a retro lineas;
manifestando bajo protesta de decir verdad que, las facultades otorgadas no les han sido
revocadas, ni limitadas, a la fecha de suscripcion del presente documento.

4.3.- Que no existe impedimento legal alguno para firmar el presente instrumento jUI’IdICO toda
vez que cuenta con los requerimientos que exige la normatividad aplicable.

4.4.- Que tiene su domicilio legal en calle Ejido de Jala No. 152, C.P. 28400, en el municipio de
Coquimatlan, Colima; mismo que se sefiala para todos los efectos legales del presente
instrumento juridico.

5. DECLARAN “LAS PARTES”:

5.1.- Que se reconocen mutuamente la capacidad y personalidad, respectivamente con |as
cuales concurren a la celebraciéon del presente documento, estando facultadas para obligars
personalmente en los términos y condiciones que en el mismo se precisan.

5.2.- Que en el presente contrato ambas partes lo celebran de conformidad, no existiendo error, \
dolo, mala fe, violencia, lesién, o cualquier otro vicio de la voluntad que pudiera afectar el
presente acuerdo de voluntades.

5.3.- Que desean ambas partes celebrar el presente contrato de acuerdo al contenido de las

| siguientes;
CLAUSULAS

PRIMERA: Derivado del pronunciamiento que se hizo por parte de los integrantes del Cabildo
Municipal, como se menciona en el antecedente segundo, “EL AYUNTAMIENTO”, “LA
CAPACO” y “EL DIF”, acuerdan, otorgar un jncremento salarial del 3% (tres por ciento), a
los trabajadores de base sindicalizados pertenecientes a “EL SINDICATO” y que presta L&
servicios al referido Ente Publico Municipal y Organismos Descentralizados; incremento™que ™
impacta al sueldo base de los trabajadores, entendiéndose por este, sueldo, sobresueldo,
prestaciones nominales ordinarias que comprenden canasta basica, ayuda para renta,
prevision social, bono de transporte, quingquenios, bono de puntualidad .y eficiencia, y ™|
compensacion.

SEGUNDA: “LAS PARTES”, acuerdan, que el presente convenio surtira efectos retroactivos
desde el dia 01 (primero) de enero del afio 2021 (dos mil veintiuno), en consideracién de que
en esa fecha inicia el Ejercicio Fiscal correspondiente.

TERCERA: “LAS PARTES”, acuerdan que la prestacién referente a la Categoria Inmediata
Superior que se adquiere al momento de la Jubilacion, pueda ser modificada la clausula, para
que los trabajadores en activo puedan acceder a ese beneficio un afio previo a que reunan los
requisitos para obtener una pensién por jubilacién ( es decir, hombres a los 29 afios y mujeres

a los 27 afios de servicio), ya que la pensién sera estimada con lo que se haya cotizado ante "

IPECOL el afio inmediato anterior a la solicitud, esto de acuerdo a los requisitos del nuevo
marco normativo de la Ley de Pensiones de los Servidores Publicos del Estado de Colima; lo
anterior previa autorizacion del H. Cabildo para la prevision econdmica que esto requiera de
acuerdo al listado de personal que se presente y que cumpla con los requisitos necesarios para-
1\/\ aspirar a la categoria inmediata superior.

CUARTA: “LAS PARTES”, acuerdan para el compafiero trabajador JESUS CANDELARIO
POLANCO LARIOS, la modificacion al nombramiento como AUXILIAR ADMINISTRATIVO B,
/ con horario de lunes a viernes de 08:30 a 14:30 horas, adscrito al Departamento de Secretaria.

INTA: “LAS PARTES”, acuerdan se autorice para la compafiera trabajadora MARIA
NATIVIDAD GAYTAN RIVERA, la modificacion al nombramiento por cambio de adscripcién
como CHOFER, con horario de lunes a viernes de 07:30 a 13:30 horas, adscrita al
Departamento de Secretaria.
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SEXTA: “LAS PARTES”, acuerdan autorice para la compariera trabajadora MARIA DEL
ROSARIO SOTO RODRIGUEZ, la modificacién al nombramiento por cambio de adscripcion
como SECRETARIA, con horario de lunes a viernes de 08:30 a 14:30 horas, adscrita
Tesoreria Municipal.

SEPTIMA: El presente instrumento juridico, constituye el acuerdo total entre “LAS PARTES”
con respecto a la materia del mismo y ninguna modificacién o revision ulterior tendra fuerza y
vigor alguno a menos que las mismas consten por escrito y estén debidamente firmadas por ca
una de ellas.

LEIiDO QUE FUE EL PRESENTE INSTRUMENTO POR LAS PARTES INTERVINIENTES, Y
DEBIDAMENTE ENTERADAS DE SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN EN 06
(SEIS) TANTOS A SU ENTERA CONFORMIDAD, ANTE LA PRESENCIA DE DOS TESTIGOS
QUE RATIFICAN LA VALIDEZ DEL PRESENTE ACTO JURIDICO, EN EL MUNICIPIO DE
COQUIMATLAN, COLIMA, EL DIiA 29 (Veintinueve) DE SEPTIEMBRE DE 2021 (DOS MIL
VEINTIUNO).

“EL AYUNTAMIENTO’

M.C.P. JOSE GUADALUPE BENAVIDES FLORIAN
PRESIDENTE MUNICIPAL

SINDICA MUNICIPAL
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. SALVADOR M ANO GUZMAN
SECRETARIO DE TRABAJOS Y
GBNFLICTOS, DEL COMITE EJECUTIVO

v iy

’,, 1%L, ??:x. R ;

C. NESTORA OPEZ GONZALESR2 UNATLAN, €L A P. RICARDO LOPEZ SUAREZ

SECRETARIO DE ORGANIZACION PRESIDENTE DEL COMITE DE
DEL COMITE EJECUTIVO VIGILANCIA

TESTIGOS

C.S NORUIZ (XS
PRESIDENT COMISION DE
HONOR Y JUSTICIA DEL SINDICATO

- - - - ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO DE INCREMENTO SALARIAL PARA EL EJERCICO FISCAL 2021 (DOS MIL
VEINTIUNO), QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COQUIMATLAN, COLIMA; LA COMISION DE
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COLIMA (C.A.P.A.C.0.); EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA (D.I.F.) DEL MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COLIMA; Y POR LA OTRA, EL SINDICATO DE TRABAJADORES AL

VICIO DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COQUIMATLAN, COL.; SENALANDO QUE EL PRESENTE DOCUMENTO ES
FECTUADO EN FEGHA 29 (VEINTINUEVE) DE SEPTIEMBRE DE 2021 (DOS MIL VEINTIUNO); QUE CONSTA DE 06 (SEIS) FOJAS, TAMARO
op?o, UTILES POR UNA SOLA DE SUS CARAS. - - - = = = = = = s = mmm o momm o s e s st e mammmm s mmammmmmmommmcmmmoeommmmmmen




